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VILNIAUS ,,SOSTINES“ GIMNAZIJA

PROJEKTINIO DARBO RENGIMO IR VERTINIMO METODIKA

1. Projektinio darbo rengimo tikslai:

e ugdyti mokiniy loginj mastyma, savarankiskuma, iniciatyvumg ir kiirybinguma, stiprinti
pareigos ir atsakomybés jausma uz savo veikla ir jos rezultatus;

e skatinti mokinius taikyti jvairius mokymosi ir tyrimo metodus, dométis mokslo
naujovémis, rasti reikiamg informacijg jvairiuose Saltiniuose bei kritiskai
vertinti ja,igytas zinias taikyti kasdieniame gyvenime;

e skatinti mokiniy bendravimg ir bendradarbiavimg dirbant komandoje (3—5 mokiniy
grupé) ir atliekant / renkantis keliy mokomuyjy dalyky integruotg veikla;

e supazindinti mokinius su projektinio darbo atlikimo ir apraSymo metodika, pristatymo
ypatumais, iSmokyti tinkamai planuoti darbo laika;

e lavinti mokiniy retorinius gebéjimus;
e plétoti IKT taikymo gebéjimus;
e  padéti orientuotis renkantis profesija.
2. Projektiné tiriamoji arba karybiné veikla privaloma visiems I ir 111 klasiy mokiniams.

3. Mokiniams siiilomos projektiniy darby temos atsizvelgiant j amziy, gebéjimus ir
poreikius.

4. IKi einamyjy mety lapkricio 7 d. visy dalyky mokytojai pateikia po 3-5 projekto temas.

5. Temas aptaria su mokiniais, atsizvelgia } mokiniy pasiiilymus, poreikius, prireikus
temakoreguoja.

6. Iki einamuyjuy mety lapkri¢io 14 d. mokiniai pasirenka vieng tema.
Siillomy projektiniu darby temy lentelé:
Nr. | Dalykas | Projektinio darbo pavadinimas | Vadovo Mokinio vardas,
(mokytojo) pavarde,
vardas, pavardé klase

7. Projektiniy darby pristatymo datg nustato ( geguzés ménesj netradicinio ugdymo
»STEAM® dieng ir ,,Tyréjo* dieng) ir vertinimo komisijg (mokytojai, mokiniai) jsakymu

skiria gimnazijos direktorius. Vieno autoriaus projektui pristatyti skiriama iki 5 min.,
klausimams ir atsakymams j klausimus — iki 2 min.

8. Pristatyme dalyvauja vadovave projektiniams darbams mokytojai ir / ar sveciai,
pad¢jeigyvendinti projektinj darba.

9. Numatytomis dienomis (mokytojas pats numato 3-5 konsultacijas) mokytojas -
projektovadovas konsultuoja mokinius ir teikia rekomendacijas, konsultacijy diena fiksuojama



dienyne.

Rekomenduojama:
e pirmosios konsultacijos metu aptarti ir / ar patikslinti projektinio darbo tikslus,
rekomenduojamg ir / ar pasirinktg literatiirg, darbo pagrindine 1d¢ja ir atlikimo plang, atitinkantj
projektinio darbo struktiira, dalyky integracija;

e antrosios konsultacijos metu aptarti darbo eigos nuosekluma ir tgstinuma, priemoniy ir
metody jvairove, mokinio gebéjima dirbti  savarankiSskai ir komandoje, karybiskuma,
moksliSkumg (gebéjimas remtis moksline literatira, duomeny lyginimas ir analizé, mokslinés
metodikos taikymas ir tyrimo kokybé, apibendrinimas), praktinio pritaikymo galimybes;

e treciosios konsultacijos metu aptarti darbo temos ir idéjos atskleidimg (iSradingas ir
tikslingas pasirinktos technikos panaudojimas, darbo tyrimo atlikimo kokybé¢), teoring,
tiriamaja ar kurybine dalj (tinkamas medziagos atrinkimas, kritinis mastymas, savoky
pagrindimas, meniSkumas, originalumas, iSradingumas), darbo rezultatus (atrenkami
svarbiausi duomenys, diagramos, lentelés, praktiniy darby rezultatai), i§vadas (konkretumas,
rySys su tyrimy rezultatais ir uzdaviniais), estetinj darbo apiforminima;

e ketvirtosios konsultacijos metu aptarti projektinio darbo aplanko (segtuvo) struktiirg
(priedas Nr. 1);

e penktosios konsultacijos metu aptarti, kaip tinkamai pristatyti projektinj darba (mokinys
turéty atsizvelgti j sitlomus patarimus (priedas Nr. 4).

10. Tarpinius vertinimus nurodytu laiku organizuoja ir fiksuoja dienyne mokytojas
- projekto vadovas. Rekomenduojamal-2 pazymiais jvertinti atliekamo darbo eigg.

11. Organizuojami I, Il ir III etapy vertinimai.
11.1. letapg vertina mokytojas — projekto vadovas (priedas Nr. 2).

11.2. 1l etapg vertina mokytojas — projekto vadovas ir komisija (priedas Nr. 3) —
vertinamas laiku pateiktas projektinio darbo aprasas / aplankas.
11.3. 11l etapa vertina komisija (priedas Nr.5). Vertinamas zodinis / vaizdinis projektinio
darbo pristatymas.
11.4. Viskas sumuojama bendroje lenteléje (priedas Nr. 6). Maksimali surinkty tasky suma
100.

11.5. Surinkti taskai konvertuojami j pazymj.

Taskai 30-39 40-49 50-59 60-69 70-79 | 80-89 90-100

Ivertinimas 4 5 6 7 8 9 10

12. Projektinis darbas fiksuojamas dienyne kaip atskiras dalykas, vertinamas 10
balysistema. Neatlikus projektinio darbo jrasomas nepatenkinamas jvertinimas.

13. Uz atliktus darbus atskirai jvertinamas kiekvienas komandos narys.

14. Visi projektinio darbo reikalavimai parengti pagal tarptautinius standartus.
Kiekvienasprojektinis darbas turi atitikti Siuos reikalavimus (priedas Nr.7, priedas Nr.8).

15. Pavyzdiniai projektiniai darbai saugomi gimnazijos informaciniame centre.
16. Kity mokslo mety pradzioje Il klasiy mokiniams organizuojamas geriausiy

projektiniy darbyseminaras. Informaciniame centre - geriausiy projektiniy darby paroda.

* Galutiniam projektinio darbo jvertinimui mokiniai pateikia aplankg ir pristatymo pateiktis
kompiuteringje laikmenoje.



Projektinio darbo vertinimo
metodikos1 priedas

PROJEKTINIO DARBO STRUKTURA

Vertinamas tik tas projektinis darbas, kuris atitinka projektinio darbo
struktiira.

1. Titulinis lapas. Tituliniame lape esantis darbo pavadinimas turi buti trumpas, tikslus ir
aiskus bei atitinkantis darbo turinj (priedas Nr. 8).

2. Turinys.

3. Ivadas. [vade pateikiamas trumpas tiriamojo objekto apibuidinimas, suformuluojama
problema. Svarbu pagristi temos aktualumg, darbo testinumg. Jame gali biti dékojama
asmenims, prisidéjusiems prie darbo rengimo, (tai mandagu, be to, didina darbo verte, nes
aisSku, kad buvo konsultuotasi su Kitais specialistais).

4. Literaturos apZvalga. Literatiros apzvalga raSoma norint parodyti nagrinéjamos temos
aktualuma, problemos raidg. Be to, ja remiantis pagristai keliamos hipotezés; vertinama
mokinio kompetencija tiriamuoju klausimu. Bitiniausig literatiira (vadovélius, mokymo
priemones) ir elektroninius saltinius paprastai nurodo mokytojas - darbo vadovas.

Mokiniui paciam reikia perzitréti enciklopedijas, Zinynus ir Kitus saltinius. Mokinys

turéty vertinti, analizuoti sukaupta medziagg, lyginti duomenis (neuztenka referuoti kity
autoriy mintis). Baigiant apzvalgg, reikia padaryti iSvadas, kuriomis remiantis
formuluojamas tyrimo tikslas, uzdaviniai ir parenkami jvairtis metodai.

5. Darbo tikslas ir uzdaviniai. Formuluojamas dazniausiai vienas darbo tikslas, kuris
pagal prasme¢ turi atitikti darbo pavadinimg ir turinj. Tikslas pasiekiamas realizavus
numatytus konkrecius uzdavinius. Nurodomi tik pagrindiniai uzdaviniai. Uzdaviniai turibiiti
matomi i§ darbo rezultaty, jy aptarimo bei i§vady. Tinkami zodziai uzdaviniams formuluoti:
nustatyti, istirti, jvertinti, parengti, atlikti, pateikti.

6. Tyrimo medZiaga, darbo priemonés ir medZiagos, metodika . Pagrindiné Sio skyriaus
paskirtis — aprasyti, kaip buvo atliekami tyrimai, pateikti tiek tikslios informacijos, kad kitas
tyréjas galéty pakartoti ir, jei reikia, jsitikinti duomeny teisingumu. SusipaZings su Siuo
tyrimu, skaitytojas turéty suprasti, kaip problema buvo sprendziama.

7. Darbo rezultatai ir ju analizé. Tai pagrindiné darbo dalis. Esminé §io skyriaus paskirtis
— pateikti pacius tyrimy rezultatus ir jy analiz¢. Naudojami statistinio duomeny apdorojimo
ir jy fiksavimo budai (lentelés, grafikai, diagramos, pieSiniai, schemos, bréziniai, planai,
kartogramos, fotografijos ir kt.) Pateikiama tik svarbiausia medZiaga, maziau reikSmingi
duomenys nurodomi prieduose. Kirybinio darbo rezultatas gali biti filmas, paveikslas,
nuotraukos ar jy paroda, literattiros kiirinys, laikrastis, zurnalas,

renginys ir kt. Susipazings su $iuo skyriumi skaitytojas turéty suprasti, kas buvo atrasta.
Visa vaizdiné medziaga sunumeruojama. Iliustracijos aptariamos tekste, turi biti jy
nuoroda, pvz.: 4 pav. arba zr. 4 pav., o pati iliustracija turi eiti tik po to, kai tekste buvo
nuoroda. Jei iliustracija neoriginali, biitina nurodyti Saltinj. Lentelés numeruojamos atskirali,
numeris ir pavadinimas rasomi vir$ lentelés.



Apibendrinant rezultatus, atskleidziami désningumai, tarpusavio rySiai, bendrumai, skirtumai ir

iSimtys.

8. I§vados. Darbo pabaigoje suformuluojamos aiskios ir konkrecios i§vados, kurios turi sietis su
tyrimy / atradimy rezultatais. Susipazings su iSvadomis, skaitytojas turi suprasti tyrimy metu
gauty rezultaty / atradimy reikSminguma.

9. Literatuira. Sarasas pateikiamas abeécé¢lés tvarka, visa cituota medZziaga turi buti nurodyta
literatiiros saraSe.

Pavyzdys:

1. J. Raugalas ir kt, Mokslininky pédomis. Gamtos moksly vadovélis. 1-0ji kn. VI K. (serija
»S0k) Vilnius.: Sviesa, 2011

2. http://www.tiksliukas.lt/ (interneto puslapio adresas nurodomas tikslus, neuztenka nurodyti
tik duomeny paieskos sistemos adresa, pvz.: www.google.lt )

Jei naudota literatiira nejtraukta j literatiros saraSa, tai, jrodzZius plagijavima,
projektinis darbas nebus jskaitytas.

10. Santrauka. Susipazings su Siuo skyriumi, skaitytojas turi suprasti, koks buvo tyrimo
objektas, darbo tikslas, kokie pagrindiniai rezultatai bei jy teoriné ir praktiné reikSmé.

11. Priedai (Jy numeracija tgsiama, be to, kiekvienas priedas turi savo numerj ir nuorodg
pagrindiniame tekste).

12. Pristatymas. Forma gali buti jvairi. Pristatymg patartina ruo$ti su mokytoju — darbo
vadovu. Bitina jvardyti darbo tiksla, uzdavinius, i§vadas, atradimus / dziaugsmus, kuriuos teko

patirti, problemas, su kuriomis teko susidurti atliekant darbg.


http://www.tiksliukas.lt/
http://www.google.lt/

Projektinio darbo vertinimo metodikos
2 priedas

PROJEKTINIO DARBO RENGIMO PROCESO VERTINIMAS
| ETAPAS (VERTINA VADOVAS)

Eil. Vertinimo kriterijai Taskai

Nr. (iki 5 tasky)
1 Temos pasirinkimo motyvai. Ar tikslas, uzdaviniai, pasirinkti

' informacijos $altiniai atitinka pasirinktg tema.

2 Darbo eigos nuoseklumas ir testinumas, mokinio gebéjimas dirbti
' savarankiskai ir kuirybiskai.

3 Bendravimo ir bendradarbiavimo kultiira. Gebéjimas dirbti grupéje /
' komandoije.

4. Pateiktos medziagos originalumas, priemoniy ir metody jvairove.

Dalyky integracija, praktinio pritaikymo galimybés.

6 IT taikymas. Vaizdinés informacijos efektyvumas ir kokybé
' (informacijos kiekis, Sriftas, dizainas, animacijg ir pan.)

IS viso: 30 tasky

Data Darbo vadovas(-ai)




Projektinio darbo vertinimo metodikos
3 priedas

PROJEKTINIO DARBO REZULTATO (APRASO) VERTINIMAS

I ETAPAS (VERTINA PROJEKTO VADOVAS IR VERTINIMO KOMISIJA)

Eil. Vertinimo kriterijai Taskai

Nr. (iki 10 tasky)
1 Teoriné dalis (geb¢jimas remtis moksline literatara, tinkamas

' medziagos atrinkimas, Kritinis mastymas, duomeny lyginimas ir

analizé, sgvoky pagrindimas ir kt.)

) Tiriamoji ar kiirybiné dalis (tyrimy rySys su gyvenimu, moksliniy

' duomeny atskleidimas, visuomenés informavimas, renginiy

organizavimas ir kita praktiné veikla — akcijos, ekskursijos ir kt.)

3 Ar darbo apimtis, pasirinkta metodika tinkama idéjai realizuoti (idéjos

' atskleidimas isradingas, tikslingas pasirinkty metody panaudojimas,

eksperimento atlikimo kokybé).

4 Darbo rezultatai (atrenkami svarbiausi duomenys, diagramos, lentelés,
' praktiniy darby rezultatai ir t.t.)
5 ISvados (konkretumas, rysys su tyrimy rezultatais ir uzdaviniais).
IS viso: Iki 50 tasky
Data Darbo vadovas(-ai)

Vertinimo komisijos pirmininké




Projektinio darbo vertinimo metodikos

4 priedas

PATARIMAI, KAIP PRISTATYTI PROJEKTIN] DARBA

1. Planuodami pristatyma atsiZvelkite j:

pristatymo tikslg (sudominti, informuoti, patraukti visuomenés démes; ir t.t.);
pranesimo turinj (informacijos kiekis, tikslumas, reikalingos detalés, informacijos
i8déstymas, aiSkumas ir t.t.);

auditorija (patirtis, zinios, interesai ir t.t.);

apipavidalinimg (antra$tés, parastés, spalva, apimtis, formatas);

vietg ir laikg (aplinka, turima jranga, pristatymui skirtas laikas).

2.Vaizdiné informacijos kokybé:

daugiausiai démesio skirti ne techninéms galimybéms, o vaizdiniy priemoniy naudojimui
ir siejimui su praneSimu bei darbo turiniu;

pranesimo metu ekrane rodomos iliustracijos turi bti specialiai parengtos (nedera rodyti
kopijy i§ darbo teksto);

iliustracija neturi bati perkrauta;

iliustracija turi papildyti kalba, bet ne atkartoti;

tekstas gerai matomas ir jskaitomas,teksto turi biiti nedaug;

3.Kalbos kultiira, pristatymo estetika:

pries pradédami kalbg prisistatykite, kas ir i$ kurios klasés esate, jei komisijos nariai
nepaskelbé jiisy vardo, pavardés, klasés ir temos;

pristacius projektinj darbg, grazu bty padékoti klausytojams uz démes;j;

pries atsakydami j pateikiamus klausimus, isklausykite klausiantjjj iki pabaigos;
rekomenduojama demonstruojant pateiktis, iliustracijas ir / ar kitg vaizding medziaga
rodyti lazdele, piestuku, bet ne pirstu ir / ar ranka;

jei komentuojama lenteléje daug skaitmeny, nebiitina visus vardyti, i§skirkite tik
svarbiausius duomenis;

praneSimo metu nebenaudojama demonstruojama medziaga patraukiama, kad neblaskyty
klausytojy démesio;

per pristatyma negalima laikyti ranky kisenéje, uz nugaros, sukryziavus, grazyti ranky.



Projektinio darbo vertinimo metodikos
5 priedas

PROJEKTINIO DARBO PRISTATYMO VERTINIMAS

111 ETAPAS (VERTINA VERTINIMO KOMISIJA)

Eil. Vertinimo kriterijai Taskai
(iki 2 tasky)

Z
=

Projektinio darbo temos atitiktis bendrajai temai.

Temos aktualumas, rySys su gyvenimu.

Pristatymo glaustumas, informatyvumas (5-10 min.)

Santykis su klausytojais (skaito ar komentuoja tekstg).

Gebéjimas atsakyti j Klausimus.

Vaizdinés informacijos kokybeé ir efektyvumas.

IT taikymas.

Pristatymo struktiira.

©|© N e gk W N

Kalbos kultiira (kalbos ir rasybos taisyklingumas).

Pristatymo estetika.

[EEN
©

IS viso: IKi 20 tasky

Data Vertinimo komisijos pirmininké




PROJEKTINIU DARBU VERTINIMAS

Projektinio darbo vertinimo metodikos

6 priedas

Nr. Mokinio Klasé | Projekto pavadinimas ETAPU VERTINIMAS Projekto
vardas, (dalykas, vadovo | Projekto | Projekto | Projekto rezultato
pavarde vardas, pavarde) proceso | apraso pristatymo | vertinimas

(I etapas) | (Il etapas) | (11l etapas)
30 tasky | 50 tasky | 20 tasky 100 tasky




PROJEKTINIO DARBO MAKETAVIMAS

Projektinio darbo vertinimo metodikos

7 priedas

Titulinio puslapio reikalavimai

Antrastinio lapo dalys Sriftas ir raidZiy dydis Padétis lape
1. Mokyklos pavadinimas 14 pt., didZiosios raidés Vidurys
2. Darbo autoriaus vardas ir 14 pt., didZiosios raidés, Vidurys
pavardé pusjuodis (bold)
3. Darbo autoriaus klasé 14 pt., mazosios raidés Vidurys
4. Darbo tema 20 pt., didziosios raideés, Vidurys
pusjuodis (bold)
5. Darbo tipas 14 pt., mazosios raidés Vidurys
6. Darbo vadovas 14 pt., mazosios raidés Desinysis pakraStys
7. Darbo atlikimo vieta, metai | 14 pt., mazosios raidés Vidurys

1.1. Rekomendacijos maketavimui

e Naudojami A4 formato popieriaus lapai (210x 297 mm).

o Sriftas: Times New Roman;

e  Srifto dydis: 12pt;

e Tarpas tarp eiluciy:1,5 lines;

e Parastés: i$ virSaus ir i§ apacios — po 2cm; i$ kairés — 3cm; iS deSinés — 1cm;

e Pirma pastraipos eiluté atitraukta nuo krasto 1,27 cm;

e Teksto lygiavimas: i$ abiejy pusiy (angl. Justified);

e Numeravimas: puslapiai numeruojami nuo titulinio lapo, tac¢iau pradedami zyméti nuo

turinio, deSiniajame apatiniame puslapio kampe;

e RaSant pagrindinio skyriaus pavadinima rekomenduojama pasirinkti ,,Heading 1* stiliy,
poskyriy pavadinimus ,,Heading 2 arba ,,Heading 3* stiliumi. Pagrindinio skyriaus pavadinimus
raSyti paryskintu (,,bold) 14pt Sriftu, didziosiomis raidémis. Poskyriy pavadinimus
rekomenduojama rasyti parySkintu (,,bold) 14pt Sriftu mazosiomis raidémis, 0 punkty,
papunk¢iy pavadinimus neparySkintu 14pt Sriftu  mazosiomis raidémis. Nenumeruotus
pavadinimus galima raSyti pakreiptu (,italic) ar pabrauktu (,,underline®) 12pt Sriftu.

Pavadinimus raSyti centre (,,centrer).



Projektinio darbo vertinimo metodikos
8 priedas

VILNIAUS ,,SOSTINES* GIMNAZIJA

PETRAS PETRAITIS, Illaklasé

SPALVU POVEIKIS
ZMOGAUS SVEIKATAI

Projektinis darbas

Darbo vadovas
dailés vyr. mokytojas Jonas Jonaitis

Vilnius

202-



