Vilniaus Sofijos Kovalevskajos gimnazija

Direktoré Asta Marinaité

METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-02 -24 Nr. P290-5U/23 (3 (1.ho- B4yl

Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

Vilniaus Sofijos Kovalevskajos gimnazijos 2022-2026 mety strateginiame plane, suderintame
su steigéju 2022 m. sausio 18 d. Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu
Nr. A15-72/22(2.1.4E-BEU) ir patvirtintame Vilniaus Sofijos Kovalevskajos gimnazijos
direktoriaus 2022 m. sausio 19 d. jsakymu Nr. V-05, numatytos pagrindinés plétros kryptys yra
Sios: kompetencijomis grjstas mokymasis, bendrazmogiskyjy vertybiy puoseléjimas bei pagarba
tradicijoms, kulttirai; démesys sveikos gyvensenos puoseléjimui, asmeniniam tobuléjimui; sudaryti
salygos ugdytis tiksliyjy moksly ir kiirybiskumo kompetencijas, jgalinti mokytis netradicinése
erdvése.

Vilniaus Sofijos Kovalevskajos gimnazijos 2022 m. veiklos planas igyvendintas.

Gimnazijos mokiniy ugdymo(si) pasiekimai pagal 2021-2022 m. m. duomenis yra tokie:

1. Gimnazijos mokiniy pazangumas 96,32 proc. : I kl. pazangumas — 97,1 proc. , II kl.
paZangumas — 94,8 proc., III kl. paZangumas — 94,34 proc., IV klasiy pazangumas 99,07 proc.

2. Pagrindinj i8silavinimg jgijo 109 mokiniai (i§ 115 mokiniy) II-y klasiy mokiniy, t. y. 94,8
proc.

3. Vidurinj i8silavinimg jgijo ir brandos atestatus gavo 104 IV-y klasiy mokiniai @is 107
mokiniy), t. y. 97,2 proc.

4. Mokiniy, besimokan¢iy aukstesniuoju lygiu, procentas 6,69: I-ose klasése — 12,5 proc. 1I-
ose klasése — 9,57 proc. , IlI-ose klasése — 2,83 proc. IV-ose klasése — 1,87 proc.

5. Per 2021-2022 m. m. 23 mokiniai (i$ jy 11 I-II klasiy mokiniy, 12 III-IV klasiy mokiniy)
ivairiose miesto ir respublikos olimpiadose, konkursuose pasieké reik§mingy rezultaty.

6. Didelis démesys skirtas ugdymuisi netradicinése erdvése, uZsiémimai/pamokos vyko
Vilniaus miesto erdvése (senamiestyje, Japoniskame sode, Botanikos sode, meny erdvéje
Artotekoje ir kt.), kitose jstaigose (Kazio Varnelio muziejuje, Vytauto Kasiulio muziejuje, V.
Mykolaicio-Putino memorialiniame bute - muziejuje, Valdovy riimuose, Technikos ir energetikos
muziejuje, VU, SMK, Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijoje, ViKo, Vilnius Tech, Vilnius
Tech Antano Gustai¢io institute, ISM, MO, LNMMB, Mergelés Marijos Ramintojos bazny¢&ioje,
Vilniaus Arkikatedroje, Nacionaliniame saugomy teritorijy lankytojy centre, ,,Skalvijos* kino
teatre, LITEXPO, Vilniaus apskrities regioniniame komunaliniy atlieky sgvartyne), dalyvauta LJA
(inovacijy stovykla ,,Challenge the Challenge*), EduVilnius (Kiirybingumo mokykla. Fenomenais
gristas ugdymas) veiklose; gimnazijos Kiirybingje klaséje jgyvendintas projektas ,,Istorijos.
Garsais ir vaizdais“ su NARA Zurnalistais, gimnazijos VGTU klasés mokiniy jgyvendinti projektai
»Lektuvo Boing 737 sparno aerodinaminiy charakteristiky tyrimas, sparno modelio
apskaiCiavimas, konstravimas ir eksperimentinis testavimas®, ,,Léktuvo skrydzio fizikiniai




pagrindai®, ,,Véjo generatoriaus modelio kirimas* Vilniaus Tech aplinkose; organizuotos
edukacijos kituose miestuose, regionuose (Kaune - KTU, Maironio, J.Grugo, Vaizganto
muziejuose, Istoringje prezidentiiroje, ,,Zalgirio® arenoje, Rumsiskiy liaudies buities muziejuje,
Molétuose - Moléty observatorijoje, Etnografinéje sodyboje, Senovinéje dangaus S$viesuliy
stebykloje, Anyksciuose, Klaipédoje — Pajiirio regioniniame parke, Suvalkijoje).

7. Dalintasi pedagogine patirtimi: 2 istorijos mokytojos respublikinéje metodinéje socialiniy
moksly konferencijoje skait¢ pranesimg ,,Integruota istorijos pamoka: kiirybinio ir fenomeninio
ugdymo jungtys®; gimtosios (rusy) k. mokytoja Vilniaus Sofijos Kovalevskajos progimnazijoje
skaite praneSimg ,,Refleksija Siuolaikiniame ugdyme®; fizinio ugdymo mokytoja EDUVilnius
organizuotame renginyje ,,Fizinis ugdymas kitaip. O ka jeigu..“ skait¢ prane$imag ,,Fizinis
ugdymas — pamoka terapija ir kg gali atsarginiy suolelis*; gimnazijos mokytojy komanda
organizavo gimnazijoje respubliking patyriming konferencija ,,Kiirybiskumas kaip mokymosi
biidas*“.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys Sisktini reruliatal (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

1.1. Inicijuoti Mokiniy mokéjimo | Didéjantys ne maziau 2 Valstybinius
priemones mokytis procentiniais punktais brandos egzaminus
mokymosi kompetencijos valstybiniy brandos i8laikiusiy
pasiekimams ugdymas. egzaminy rezultatai. abiturienty
gerinti. Pagrindinio ugdymo jvertinimy

pasiekimy patikrinimo vidurkis:

rezultatas pageréjes patenkinamu lygiu

ne maziau 2 procentiniais — 48,98 proc.,

punktais. pagrindiniu lygiu —
37,18 proc.,
aukstesniuoju lygiu
~T,77 proe.;
pasirinkty VBE

neiSlaikyta - 9,59
proc. (tai 2,26
proc. geriau nei
2021 m.).
Padauggéjo lyginant
su2021 m.
aukstesniojo lygio
BE jvertinimy $iy
dalyky: lietuviy
kalbos ir literattiros
(nuo 7,8 proc. iki 8
proc.),
matematikos ( nuo




3,3 proc. iki 7,32
proc.), fizikos (nuo
22,2 proc. iki 25
proc.),
informaciniy
technologijy (nuo 0
proc. iki 16,67
proc.). 2 mokiniai
jvertinti 100 baly i§
keliy dalykuy:
D.Olechnovi¢-
fizikos,
matematikos ir
angly k.,
M.Lozenko —
fizikos ir
matematikos.
Pagrindinio
ugdymo pasiekimy
patikrinimo
rezultatas lyginant
su2021 m.
pageréjes tik
gimtosios (rusy )
kalbos dalyko:
7,59 proc. daugiau
pagrindinio lygio
ir néra
neiSlaikiusiy.

1.2. Uztikrinti
pedagoginio
personalo aktyvy
jsitraukimg, pasireng
iant jtraukiojo
ugdymo
igyvendinimui.

Pasirengti
sékmingai
jgyvendinti
jtraukyjj ugdyma.

70 procenty pedagoginio
personalo patobulino
kompetencijas dél jtraukiojo
ugdymo.

Parengta mokyklos strategija
dél SUP mokiniy.

2022 m. birzelio 3
d. pedagoginis
personalas
dalyvavo (71
proc.) Vs]
Mokykly
tobulinimo centro
seminare
wltraukusis
ugdymas —
mokykla
kiekvienam* ( 1
modulis
wWltraukusis
ugdymas — kas,
kaip, kodel?* ).
Parengta mokyklos
strategija del SUP
mokiniy ugdymo.
(2022-10-21 dir.




jsak. Nr.V-164)

1.3. Uztikrinti
sklandzia
komunikacija su
gimnazijos
bendruomene.

Gimnazijos
bendruomeneé laiku
informuojama
turimais
komunikacijos
kanalais.

Iki 2022 m. birzelio
1d.atnaujintas gimnazijos
internetinis puslapis.
Numatytos ir jgyvendintos
priemonés bendruomenés
komunikacijos stiprinimui.
Atliktas gimnazijos
Jsivertinimas d¢l
komunikacijos kokybés.

Atnaujintas
gimnazijos
internetinis
puslapis
www.skg. It
Igyvendintos
priemonés:
informacijos
sklaida vykdoma
,,vieno mygtuko*
principu skg.It ir
Facebook
tinklalapiuose;
sudaryta Sklaidos
grupé, todél
informacija
teikiama aktyviai,
nuosekliai,
profesionaliai
kuriami tekstai,
apie mokykloje
vykstanc¢ius
renginius,
edukacijas kitose
erdvése.
Gimnazijos
jsivertinimo grupés
atliktas ,,Tyrimas
apie SKG
informacijos
sklaidos interneto
puslapiuose
efektyvumg”,
pateikti sitilymai
kitiems metams.

1.4. Kurti
gimnazijos aplinka,
uztikrinancig gerg
emocinj
mikroklimatg.

Gimnazijos mokini
ai ir mokytojai
jauciasi emociskai
saugus, gali
seékmingai
ugdyti(s).

Atliktas tyrimas/apklausa
dél mikroklimato. Pageréje¢
rodikliai lyginant su
praeitais metais bent 2 proc.
Parengtas veiksmy planas
mikroklimatui gerinti iki
2022 m. liepos 1 d.

Negauta pagrjsty skundy dél
gimnazijos veiklos.

Atliktas
,»,Psichosocialiniy
rizikos  veiksniy
tyrimas*® (UAB
Verslo aljansas); su
tyrimo  iS§vadomis
supazindinta 2022-
02-03  (protokolo
Nr. MT1-01).
Parengtas veiksmy
planas
mikroklimatui




gerinti (planu
vadovaujamasi
rengiant 2023 m.
veiklos plang).
Negauta pagrjsty
skundy dél
gimnazijos veiklos.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

21,

y 5

2.3.

2.4.

2.5,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.l

3.2

3.3.

3.4.

3.3

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai

Uldustye Spletin vompltahel vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,

langelis:

3 — gerai,




PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

IV SKYRIUS

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4¥
5.2. I8tekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4w
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 20 30 4P
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 ?ﬂ

UZduo¢iy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [(J

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadybines kompetencijas: darbuotojy jtraukimo.

7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai Vertimuny, X wustain
uzduotys jvykdytos)
8.1. Sutelkti metodikos grupiy | Mokytojai atviri | Mokytojai per  metus
lyderius pasiruosti ir pradéti | bendradarbiavimui su | patobulino savo kompetencijas
jgyvendinti ugdymo turinio | kolegomis bei tévais, | (kiekvienas ne maziau kaip 5
atnaujinimg, uZtikrinant aukstg | aktyvis jgyvendinant | dienas).
pamokos kokybe ir siekiant gery | pokyc€ius ugdymo | Organizuota pedagoginés
ugdymosi rezultaty. procese, patobuling savo | patirties sklaida (2-3 renginiai)
kompetencijas, pagerins | birzelio/rugpjii¢io ir gruodZio
pamokos kokybe, kuri | ménes;j.
turés teigiamos jtakos | [sigyta numatyty priemoniy
individualiai mokinio | dirbti pagal atnaujintg ugdymo




pazangai. Stebima ir | turinj (ne maziau 70 proc.
analizuojama  mokinio | numatyty) per II —III ketvirtj.
pazanga, suteikiama | Ne maziau kaip 40 proc.
savalaike mokymosi | mokiniy teigiamai vertins savo
pagalba. asmenine pazangg (I, II pusm.
pabaiga). Skirtos 1-2
konsultacijy valandos visiems
BE, PUPP dalykams (2023 m.
rugséjis). Igytas pagrindinis
/vidurinis  i$silavinimas (ne
maziau kaip 95 proc. mokiniy)
iki 2023-08-31d.
Apie ugdymo(si) pasiekimus
tévai informuojami per pusmetj
(I-II ir IV ketv.) ne maZiau
kaip 2 kartus.
8.2. Aktyvinti gimnazijos Kuriamos turtingos, | Organizuoti  2-3  savivaldos
bendruomenés jsitraukima j jsimenancios, prasmingos | renginiai, 2-3  intelektiniai
veiklas, ugdancias mokiniy gyvenimo  gimnazijoje | bendruomenés renginiai ki
savivertg, sveikos gyvensenos patirtys. Mokiniai | 2023-12-31. Organizuotos
puoseléjimg, kuriandias saugia | samoningai jsitraukia | | paskaitos, uzsiémimai

aplinka mokykloje. savivaldos renginius, | mokiniams (kiekvienai klasei
savanorystes, smurto, | ne maZiau nei 1-2 renginiai) per
paty¢iy prevencijos | visus 2023 metus.
veiklas. Gimnazijos  sporto  bazéje
organizuojamuose masiniuose
renginiuose dalyvaus ne maziau
kaip 65 proc. mokiniy per visus
2023 metus.
8.3. Gerinti gimnazijos Gimnazijos aktualijos | Administracijos susitikimai su
mikroklimatg, palankiam ir aptariamos su | gimnazijos savivaldos atstovais
emociskai stabiliam darbui bei bendruomene, numatomi | (ne re¢iau kaip 1-2 kartus per
mokymuisi, pasitelkiant bendri siekiai, | pusmetj) per I-II ketvirtj ir per
gimnazijos vidines ir iSorines | formuojamas  pozityvus | IV ketvirtj.

komunikavimo priemones.

pozilris |  kirybiskg
tikslingg mokymasi — tai

Pakoreguotas ir jgyvendintas
veiksmy planas mikroklimatui

uztikrina emociskai | gerinti (ne maziau nei 90 proc.
saugig aplinka. numatyty priemoniy) iki 2023-

12-31d.
8.4. Uztikrinti ugdymo turinio ir | Ugdoma pasitikinti Pateiktas gimnazijos Metodinés
veikly, susijusiy su jubiliejiniais | savimi, tarybos veikly, susijusiy su
sostinés metais dermeg. bendradarbiaujanti, jubiliejiniais sostinés metais,

puoseléjanti ir gerbianti
Lietuvos ir Vilniaus
miesto istorijg ir kultiirg
asmenybeé.

jgyvendinimo  planas:  visy
dalyky pamokose per visus
2023 m.  organizuojamos
pamokos ,,Vilniui — 700

8.5. Gerinti vadybines
kompetencijas, maZinancias

Stiprinama moderni
vadovavimo strategija.

2023 m. vasario mén. sudaryta
darbo grupé rekomendacijoms




mokytojy administracing nasta. | Geréjancios mokytojy dél  priemoniy, mazinaniy |

skaitmeninés mokytojy administracine
kompetencijos leis veikla, parengti.

efektyviai ir greitai Atlikta mokytojy apklausa dél
naudotis Siuolaikiskomis | administracinés nastos
technologijomis. mokytojo veikloje maZinimo

(vasaris - kovas). Parengtos
rekomendacijos  per  II-III
ketvirtj jgyvendintos.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Pedagoginio personalo, biudZeto 1é8y tritkumas.

9.2. Nenumatytos aplinkybés, susijusios su geopolitine situacija.

9.3. Priemoniy, reikalingy jgyvendinti UTA, savalaikis nebuvimas nacionaliniu lygmeniu.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: 2022 m. direktorés Astos Marinaités veikla jvertinta
labai gerai, nes jgyvendintas 2022 m. veiklos planas, skiriamas didelis démesys mokiniy mokéjimo
mokytis kompetencijai ugdyti, puoseléjamos bendrazmogiskosios vertybés, riipinamasi geru emociniu
mikroklimatu, vyksta gimnazijos veikly informacijos sklaida, skiriamas didelis démesys sveikos
gyvensenos puoseléjimui, sudaromos salygos ugdytis tiksliyjy moksly ir kirybiskumo kompetencijas,

daug veikly vyksta netradicinése Vilniaus miesto erdvése.
Gimnazijos tarybos pirmininké % / Jelena Misiliniené

[4

2023-01-19 / /4

(igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo / curie rodiklial virsyi

) 5 ) . " . . '« ir kai k rodik .

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo) [vykdytosvwslqz y,dun‘{)g;‘;'é :‘;;)rgsf;fne nustatytas funkcijas
gebéjimai atlikli pu're" tapvii pareiginés algos kintamaja
vertinami labai gerai. Nustaiyli pu;;goviosivs dalies dydzio.

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: _jai; /5 procentu pareiginés alzos
/7]
7 17 S
m nk{,é E@%a h“y\“s 5”_\4&5\“9
(valstybinés Svietimo jstaigos savini (pafasas) (vardas ir pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

-

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas aéh/ﬂ.o.; A MOA
d

P (2 ot Mpeisn T A DS 23

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavardé) (data)




